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 RESUMEN 
La sociedad civil es impulso, voz, defensa y respuesta a problemáticas sociales que no 
han sido atendidas por otros sectores de la sociedad. Visibilizan lo invisible, impactan 
con acciones contundentes y cooperan en el desarrollo social y económico, las 
organizaciones de la sociedad civil encauzan procesos sociales, son una pieza clave que 
impulsan el desarrollo. 
Estas organizaciones inciden e impactan en la agenda ONU 2030, ya que su participación 
coopera en la correcta elaboración de objetivos y su ejecución, son constructores del 
quehacer de lo público, acrecentando el bien común. 
Las organizaciones de la sociedad civil se proyectan en beneficio de la colectividad, es así 
como se conectan con la administración pública, donde tienen como prioridad el beneficio 
de la comunidad, estos dos entes administración pública y sociedad civil son coequiperas 
ya que la sociedad civil se involucra en diversas necesidades y trabaja incansablemente por 
sectores donde en ocasiones no logra tener cobertura el estado, defienden los derechos y 
representan los intereses de las minorías. 
 

Palabras claves: Sociedad Civil, Administración Pública, ONU, Gobernanza, Agenda 
2030. 

ABSTRACT 
Civil society is an impulse, voice, defense and response to social problems that have not 
been addressed by other sectors of society. They make the invisible visible, impact with 
forceful actions and cooperate in social and economic development, civil society 
organizations channel social processes, they are a key piece that drives development. 
These organizations influence and impact the UN 2030 agenda, since their participation 
cooperates in the correct elaboration of objectives and their execution, they are builders 
of public affairs, increasing the common good. 
Civil society organizations project themselves to benefit the community, this is how they 
connect with the public administration, where they have the benefit of the community as 
a priority. These two entities, public administration and civil society, are co-equals since 
civil society It engages in various needs and works tirelessly in sectors where the state 
sometimes fails to have coverage; they defend the rights and represent the interests of 
minorities. 
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Introducción 
La sociedad civil es la fuerza social que genera impacto en diferentes espacios de 
participación, se da de manera externa por voluntad, hace cosas que no hacen ni la 
política, ni las empresas: “A la realidad propia del Estado y del mercado, o en otra 
formulación, del gobierno y la iniciativa privada que fueron por siglos los actores 
fundamentales en las sociedades nacionales, se añade ahora, como otro actor central, el 
de la sociedad civil o tercer sector.” (Aguilar Valenzuela, 2012, pág. 85) Son bateadores 
emergentes, ponen en contexto las problemáticas sociales, buscan el equilibrio entre el 
poder y la sociedad, estas ejercen control y vigilancia, aportando a la transformación 
social, sirven para dar a conocer causas generales, que al gobierno se le es difícil atender, 
son voceros de temas vulnerables, ya que conocen de fondo diferentes problemáticas 
como son: pobreza, salud, educación, equidad de género, medio Ambiente, paz, justicia, 
entre otros: 
 

“Una de las diversas razones por las cuales las organizaciones de la Sociedad 
Civil juegan un importante rol en la sociedad, es que además de representar 
diversos intereses públicos y dar voz en la defensa de sus derechos, muchas 
veces su trabajo también se orienta a dar respuesta a problemáticas que no han 
sido resueltas ni por el Estado ni por el mercado.” (Biblioteca del Congreso 
Nacional de Chile / BCN, s.f.) 

 

Las organizaciones de sociedad civil son agentes transformadores, los cambios se pueden 
dar de manera rápida, porque es una buena forma de visibilizar lo invisible, da la 
posibilidad de ver más allá de los ojos de unos cuantos, impactando con acciones 
efectivas, son muchos objetivos logrados. Estas organizaciones, que con su quehacer 
inciden en la construcción de políticas públicas, buscan el equilibrio entre el poder y la 
sociedad, ya que son actores que tienen relación directa y estrecha con las problemáticas 
propias de cada país, tienen información detallada sobre la afectación, conjuntamente 
trabajan por estas causas esto lo afirma la ONU porque: “Es consciente de la importancia 
de tener a la sociedad civil como socia para impulsar avances en los ideales de la 
Organización y supone una ayuda en sus labores, ya que es el "tercer sector" de la 
sociedad, junto con el gobierno y las empresas.” (ONU, s.f.) 
 

La colaboración de las organizaciones de la sociedad civil en la agenda ONU 2030 es 
indispensable, en esta se resalta la importancia de su participación, son un punto clave 
para la correcta elaboración de objetivos y puntos a tratar, por su relación directa con las 
necesidades de cada país o región, La Agenda 2030 representa un punto de entrada para 
que las organizaciones de la sociedad civil se inserten en los esfuerzos globales a favor 
del desarrollo sustentable. Las Organizaciones de la Sociedad Civil constituyen un pilar 
para la implementación de los objetivos de desarrollo sostenible, incluso la propia 



Agenda 2030 le da la caracterización en diferentes artículos, que engrandecen su 
cooperación. 
 

Objetivo 
 

Determinar la importancia que tiene la sociedad civil en la administración pública, 
Analizando el impacto en los quehaceres del gobierno y la agenda 2030.   
​
​
 

Marco teórico 
En primer momento como generalidad se resalta a Aguilar Valenzuela, 2012, pág. 85) en 
su libro la sociedad civil en México, que tiene en este un contexto general de lo que a su 
modo es sociedad civil, igual que el contexto encontrado en (Biblioteca del Congreso 
Nacional de Chile / BCN, s.f.) 
En un marco introductorio y en un aporte excepcional que trae la (ONU, s.f.) donde: “Es 
consciente de la importancia de tener a la sociedad civil como socia para impulsar 
avances en los ideales de la Organización y supone una ayuda en sus labores, ya que es el 
"tercer sector" de la sociedad, junto con el gobierno y las empresas.” 
 

Además Analizando la importancia de la sociedad civil en la administración pública en 
primer momento se contextualiza el término de sociedad civil y se hace un análisis de 
este, su evolución y apreciaciones, además se desarrolla el término con diversos 
pensamientos de autores como son: Jürgen Habermas y Keane mencionado en el trabajo 
de Ramón A. Feenstra, El Concepto de Sociedad Civil en la Obra de John Keane, quien 
lo expresa como: “Un agregado de instituciones, cuyos miembros participan en un 
conjunto de actividades no estatales" Para ampliar el marco que se desarrolla, la intención 
también, es interconectar el concepto de sociedad civil y administración pública, para el 
caso de estudio es relevante el pensamiento de Bonnin quien "fue uno de los primeros 
pensadores en observar a la sociedad como algo emergente de la modernidad, cuyos 
integrantes habitan un ancho mundo de publicidad donde sus relaciones se multiplican 
acrecentando su interdependencia. La sociedad entraña propiamente a los asuntos 
públicos.” Según describe (Guerrero, 2020). 
 

Con “El aporte del autor López Basilio (1974, citado por Amaro, p. 12) (Gómez Díaz de 
León, s.f., pág. 24) citado en: Origen y evolución del estudio de la Administración 
Pública, donde hay un encauzamiento de los procesos sociales y la relación entre la 
administración de lo público y la sociedad civil. (Aguilar Valenzuela, 2012, pág. 64) en 
su libro la sociedad civil en México da una contextualización general de la sociedad civil 
y administración Pública. También se da desarrollo con premisas como (Galindo 
Camacho, 2000, pág. 138) en su libro Teoría de la administración Pública y su concepto: 



“La sociedad es dinámica por excelencia, es decir, tiende a evolucionar permanentemente 
Lo anterior significa que la actividad del Estado realizada a través de la administración 
pública debe ser promotora de los cambios sociales. Con (Sánchez Trigueros, 2015, pág. 
15), donde se resalta la importancia de la sociedad civil en el que hacer de la 
administración pública: “Los nuevos estudios sobre gobernabilidad indican la necesidad 
de una coproducción entre la sociedad civil y el Estado en la formulación y definición de 
las políticas públicas.” 
 

En este sentido (Marín Aranguren & Millares Abella, 2017) en su trabajo Las 
organizaciones de la sociedad civil latinoamericana y su oferta de valor. Estudio de caso: 
México, Brasil, Colombia y Argentina destacan: “La importancia de las organizaciones 
de la sociedad civil en la definición de nuevas formas de enfrentar los problemas públicos 
es una realidad cotidiana en países con condiciones democráticas mínimas” con este 
contexto se le da desarrollo al siguiente estudio de caso. 

Metodología 
La metodología utilizada para la investigación es la investigación cualitativa, este tipo de 
investigación es utilizada para describir, analizar o comprender un contexto, en este caso 
es utilizada para el estudio de caso relacionado con la importancia de la sociedad civil en 
la administración pública: “La Investigación Cualitativa estudia la realidad en su contexto 
natural, tal y como sucede, intentando sacar sentido de, o interpretar los fenómenos de 
acuerdo con los significados que tienen para las personas implicadas.” (Rodríguez 
Gómez, Gil Flores, & García Jiménez, s.f.) 

“La investigación cualitativa, se plantea, por un lado, que observadores 
competentes y cualificados pueden informar con objetividad, claridad y precisión 
acerca de sus propias observaciones del mundo social, así como de las 
experiencias de los demás. Por otro, los investigadores se aproximan a un sujeto 
real, un individuo real, que está presente en el mundo y que puede, en cierta 
medida, ofrecernos información sobre sus propias experiencias, opiniones, 
valores…etc. Por medio de un conjunto de técnicas o métodos como las 
entrevistas, las historias de vida, el estudio de caso o el análisis documental, el 
investigador puede fundir sus observaciones con las observaciones aportadas por 
los otros”. (Pág., 62)” (Rodríguez Gómez y otros, s.f.) 

La investigación Cualitativa ayuda a comprender mejor diversas situaciones y entender 
mejor las causas, algunos de los casos en los que se pudiera aplicar este tipo de 
investigación son: situaciones sociales, aspectos culturales, Percepciones, contextos 
familiares y empresariales o análisis de casos.” 

Desarrollo del artículo 
El papel de la sociedad civil como tercer sector económico, toma relevancia con su activa 
participación, ya que es considerada como un ente que se proyecta en beneficio de la 
colectividad, hace cosas que no hace ni la política, ni las empresas, contribuye y genera 
impacto en diferentes espacios de participación, incluyendo la administración pública, se 



da por voluntad, y genera bienestar común, esta aportación se contrasta con el 
pensamiento de Jürgen Habermas que plantea: 
 

“La Sociedad Civil estaba compuesta por asociaciones de voluntarios, ajenas al 
ámbito del Estado y la economía, las cuales abarcaban desde iglesias, 
asociaciones culturales, clubes deportivos y sociedades de debates, además de 
medios de comunicación independientes, academias, grupos de ciudadanos, 
iniciativas populares y organizaciones de género, raza y sexualidad, hasta las 
asociaciones profesionales, partidos políticos y sindicatos, los que llevan sus 
intereses comunes a la esfera pública.” (Biblioteca del Congreso Nacional de 
Chile / BCN, s.f.) 

 

Es importante destacar que, las organizaciones de la sociedad civil se dan por voluntad y 
estas atienden diversos temas que agobian aspectos sociales, que son relevantes y son 
tratados desde la perspectiva de quien la lleva a cabo su participación, abarcan infinidad 
de situaciones que pueden afectar a la comunidad o a un grupo específico de persona. 
Las organizaciones de la sociedad civil exponen las problemáticas sociales, son voceros 
de temas vulnerables, buscan el equilibrio entre el poder y la sociedad, estas ejercen 
control y vigilancia, aportando a la transformación social, según Keane estas son: 

 

“Un agregado de instituciones, cuyos miembros participan en un conjunto de 
actividades no estatales – producción económica y cultural, vida doméstica y 
asociaciones de ayuda mutua –, y que preservan y transforman su identidad 
ejerciendo toda clase de presiones o controles sobre las instituciones del estado. 
(KEANE, 1992, p. 33).” (Feenstra, s.f.) 

 

Para ampliar el contexto que se viene desarrollando la intención es interiorizar también el 
concepto administración pública, teniendo en cuenta la evolución, este puede variar, ya 
que no existe una exactitud, en cuanto a la definición en este caso es relevante: “Bonnin 
fue uno de los primeros pensadores en observar a la sociedad como algo emergente de la 
modernidad, cuyos integrantes habitan un ancho mundo de publicidad donde sus 
relaciones se multiplican acrecentando su interdependencia. La sociedad entraña 
propiamente a los asuntos públicos.” (Guerrero, 2020) 
 

Como deber y derecho es indispensable que la ciudadanía participe con el estado, ya que 
la Administración Pública tiene como pilar el desarrollo social y económico, con enfoque 
en la gestión de lo público: 
 

“El aporte del autor López Basilio (1974, citado por Amaro, p. 12), quien destaca 
aspectos más amplios implicados en la función gubernamental, incluyendo en 
ésta no sólo procesos de planeación, organización, integración, dirección y 



control de la conducta ciudadana, sino también de encauzamiento de los 
procesos sociales, de la consecución de los propósitos estatales, de las 
instituciones gubernamentales, de las relaciones entre Poder Público y 
ciudadanía, y los límites y libertades públicas. (Gómez Díaz de León, s.f., pág. 
24) 

 

Esta aportación atiende una amplia diversidad y en especial encauzamiento de los 
procesos sociales y la relación entre la administración de lo público y la sociedad civil. 
Ambos conceptos se caracterizan por la búsqueda del bien común como generalidad, en 
ambos sentidos su fin único es satisfacer las necesidades de la comunidad: 
 

“Un elemento fundamental para entender la función de la sociedad civil en las 
sociedades democráticas es ubicar su papel de constructor de lo público, que 
implica necesariamente el bien común. Es un elemento que, por su complejidad, 
envuelve a otros. Por eso, resulta importante profundizar en el mismo.” (Aguilar 
Valenzuela, 2012, pág. 64) 

 

La construcción de lo público, es la búsqueda constante de cada sector tanto sociedad 
civil, como administración pública, donde la lucha incansable es llevar beneficios para la 
colectividad, con las ejecuciones, intenciones y actuaciones de ambos. 
 

Así mismos con la dinámica y los retos que impone la sociedad cada día, las necesidades 
que con el afán y evolución se conciernen, la administración pública resulta ser 
coequipera de la sociedad civil, un sector involucrado en las necesidades específicas de 
un grupo de personas, que trabajan incansablemente en sus luchas, para lograr los 
objetivos y ayudar a la administración pública a llegar a sectores donde en ocasiones no 
logra tener cobertura, por eso se dice que la sociedad civil son los ojos visibles de 
problemáticas sociales, que pasan desapercibida o no logran ser atendidas por la 
administración pública: 
 

“La sociedad es dinámica por excelencia, es decir, tiende a evolucionar 
permanentemente. Lo anterior significa que la actividad del Estado realizada a 
través de la administración pública debe ser promotora de los cambios sociales o 
adecuar el funcionamiento de sus órganos a los requerimientos de esos cambios, 
a efecto de que cumpla con la sociedad civil en la solución de los problemas que 
la misma le plantea a través de la historia.” (Galindo Camacho, 2000, pág. 138) 

 

No necesariamente los cambios de la sociedad lo determinan la administración pública, 
esta se acompaña de la labor social que influye en gran medida en los cambios constantes 
que la sociedad debe tener: 
 



“Es indudable que entre los cambios de la sociedad y la administración pública 
siempre existe una relación indisoluble, pues si bien es cierto que la 
normatividad de la administración pública determina en muchas ocasiones 
cambios sociales, también es cierto que éstos pueden influir e influyen 
poderosamente en los cambios de la administración pública fortaleciendo 
algunos aspectos de la misma.” (Galindo Camacho, 2000, pág. 139) 

 

En este sentido es cuando la sociedad civil toma su verdadera participación e 
importancia, como coequipera de la administración pública, ya que los retos sociales son 
cada vez mayores, se dificultan reparar problemáticas sociales y en ocasiones los recursos 
no son suficientes para atender la totalidad de necesidades que demanda la sociedad. 
Estas organizaciones inciden respondiendo a problemáticas sociales que no son atenidas 
por la administración pública, son la voz que defiende los derechos de poblaciones o 
grupos más afectadas que no obtienen respuesta oportuna a sus necesidades o 
simplemente no son atendidos, Estas organizaciones de la sociedad civil son una voz de 
defensa de los derechos y representan los intereses de las minorías. 
 

“Los nuevos estudios sobre gobernabilidad indican la necesidad de una 
coproducción entre la sociedad civil y el Estado en la formulación y definición 
de las políticas públicas. La sociedad civil es un nuevo actor emergente que 
demanda cada vez más, confirmando la teoría de la pirámide de Maslow sobre la 
satisfacción de las necesidades, y lo hace agrupándose, formando la sociedad 
civil.” (Sánchez Trigueros, 2015, pág. 15) 

 

La sociedad civil por su participación activa se proyecta en pro de la sociedad, en 
beneficio de la colectividad, impacta en diferentes espacios de participación, incluyendo 
la administración pública, se da por voluntad, y genera bienestar común, Para mejorar los 
objetivos de las políticas públicas es esencial crear consensos con la sociedad civil, ya 
que esto permite visibilizar problemáticas sociales que son vulneradas, son una visión 
objetiva de lo que acontece en una sociedad: “La importancia de las organizaciones de la 
sociedad civil en la definición de nuevas formas de enfrentar los problemas públicos es 
una realidad cotidiana en países con condiciones democráticas mínimas” (Marín 
Aranguren & Millares Abella, 2017) 
 

La importancia de las organizaciones de la sociedad civil en la administración pública, 
radica en visibilizar objetivos concretos, que se tenga el foco externo de las problemáticas 
de la población, para enfrentar situaciones cotidianas y que por sus objetos sociales la 
sociedad civil tiene la sensibilización como prioridad, esto permite que la política se 
vuelva social: “El concepto de lo público adquiere necesariamente una connotación más 
amplia. El punto central está en que la tarea pública no se limita sólo al ámbito de la 
responsabilidad del gobierno, sino que también incluye a la ciudadanía. La “vida 
pública”, entonces, no se compone sólo de los actos de gobierno sino también de los 



actos de la actividad civil que realizan los ciudadanos y sus organizaciones.” (Aguilar 
Valenzuela, 2012, pág. 65). 
 

La participación de la sociedad civil en la administración pública es indispensable en la 
nueva gobernanza, donde se integran nuevos actores: “Para que esa premisa se logre, la 
propuesta central, es que la administración pública se convierta en el mejor recurso para 
la gobernanza, lo que efectivamente se traduzca en la conducción de los aspectos 
económicos y sociales del desarrollo de las sociedades a través de políticas gestadas en el 
ámbito del sector público o aquellas en las que también se privilegia la participación de 
uno o más sectores de la sociedad” (Pardo, s.f., pág. 2) 
 

Es así como en la agenda 2030 en el avance de objetivos de desarrollo sostenibles, la 
sociedad civil tiene un papel relevante, ya que se ha experimentado el impacto positivo 
en la consecución de metas: 
 

“La sociedad civil tiene un rol clave en la consecución de las metas asociadas a 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible. A través de distintas experiencias, se ha 
evidenciado que los aportes de las personas organizadas en asociaciones y 
grupos que conforman la sociedad civil para el logro de los ODS, implican un 
valor agregado relacionado con que sus respuestas suelen ser orgánicas y por 
tanto, más adecuadas a las necesidades de las diferentes comunidades 
beneficiarias, lo que garantiza su éxito y sostenibilidad.” (CEPAL, 2019) 

 

“La implementación de esta amplia y ambiciosa nueva Agenda… requiere una 
alianza mundial revitalizada y una intense participación mundial para respaldar 
el cumplimiento de todos los objetivos y metas, aglutinando a los gobiernos, 
sector privado, la sociedad civil, el sistema de las Naciones Unidas y otras 
instancias y movilizando todos los recursos disponibles.” (CEPAL, 2019) 

 

Resultados 
Según el Programa De Las Naciones Unidas Para El Desarrollo en adelante PNUD siendo 
esta la principal agencia de la ONU para el desarrollo internacional expresa: “El éxito del 
desarrollo y la gobernabilidad participativa depende de un estado robusto y una activa 
sociedad civil con altos niveles de participación cívica. Esta es la clave del trabajo del 
PNUD en fortalecer prácticas e instituciones de gobernabilidad inclusivas, responsivas y 
responsables.” (PNUD, s.f.) 
 

La Organización De Las Naciones Unidas conocida por sus siglas ONU, tiene como 
propósito promover el progreso social, es consciente de la importancia de contar con 
aliados estratégicos que le permitan llevar a la cima los objetivos trazados: “El sector 
público fue el principal aliado de los institutos nacionales de estadística, ya que el 80 % 
de las INE (Instituto Nacional de Estadísticas) cuentan con acuerdos institucionales con 



otras entidades gubernamentales. La colaboración con organizaciones internacionales 
también es habitual, ya que el 66 % de los países informan sobre este tipo de alianzas. 
Además, el mundo académico, el sector privado y las organizaciones de la sociedad civil 
se han convertido en importantes aliados de los INE.” (Naciones Unidas, 2023). 
​
​
​
​
 

Grafica 1: Proporción de institutos nacionales de estadística con acuerdos institucionales 
con las partes interesadas (porcentaje) (Naciones Unidas, 2023) 
​
 

Nota: esta figura representa la participación de los aliados estratégicos en el instituto 
nacional de estadística, donde el sector Público tiene una participación del 80% en el 
INE, organizaciones internacionales el 66% sector privado el 45% y la sociedad civil el 
37% estas últimas se han convertido en un importante aliado para INE. 
 

¿Por qué involucrar en este contexto tres actores? Veníamos abordando la sociedad civil y 
la administración pública, con algunos conceptos de la ONU, los dos primeros como 
agentes locales y el ultimo en un ámbito global, Se pretende mostrar estos tres actores 
porque por medio de estos, unidos pueden lograr grandes resultados, como lo es la 
consecución del éxito de la ambiciosa agenda 2030, esta permiten a la administración 
pública o sector público: la implementación de mejores políticas públicas que a través de 
alianzas pueda dar cumplimiento a los derechos, mitigar las desigualdades y hacerle 
frente a la contaminación y para la sociedad civil trabajar por la consecución y 
fortalecimiento de su quehacer afrontando problemáticas sociales, la ONU a hoy cuenta 
con la agenda 2030, esta agenda cuenta con 17 objetivos de desarrollo sostenible donde 
se le da prioridad a las personas y el planeta ¿Y estos en qué consisten? 
 

A continuación, se describen los 17 objetivos, objetivos que llegándose a lograr serían de 
gran beneficio para la colectividad. 
 

 
Imagen 2. 17 objetivos de desarrollo sostenible. (un.org, s.f.) 

 

Nota: “El 25 de septiembre de 2015, los líderes mundiales adoptaron un conjunto 
de objetivos globales para erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la 
prosperidad para todos como parte de una nueva agenda de desarrollo sostenible. 
Cada objetivo tiene metas específicas que deben alcanzarse en los próximos 15 
años. 



Para alcanzar estas metas, todo el mundo tiene que hacer su parte: los gobiernos, 
el sector privado, la sociedad civil y personas como usted.” (un.org, s.f.) 

 

Con estos objetivos se pretende erradicar la pobreza, disminuir la desigualdad y cuidar el 
planeta, estos objetivos cuentan con unas metas e indicadores, donde la colaboración de 
los diferentes sectores es pieza fundamental para el cumplimiento de los mismos, la 
participación del sector público y la sociedad civil son primordiales como los expresa la 
gráfica 1. 
 

“Para lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible es fundamental llevar a cabo 
alianzas entre los diferentes actores del planeta; gobiernos, sector privado y 
sociedad civil y situar la nueva Agenda en el centro de las políticas y actuaciones 
de todos ellos. Estas alianzas deben construirse sobre los mismos principios y 
valores y tener objetivos comunes, aportando cada actor su experiencia y 
conocimientos para contribuir conjuntamente a la consecución de la nueva 
Agenda de desarrollo.” 

 

“Fortalecer la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, movilizando e 
intercambiando conocimientos, capacidad técnica, tecnología y recursos.” (Pacto 
Mundial, s.f.) 

 

Hoy la ONU cuenta en su base de datos con organizaciones de la sociedad civil inscritas, 
estas están distribuidas por región, actividad y tipos de organización, a continuación se 
traen datos de esta cifra y la importancia del crecimiento de estas organizaciones: 
 

“El Sistema integrado de Organizaciones de la Sociedad Civil (iCSO), desarrollado por 
el Departamento de Asuntos Económicos y Sociales (DESA), facilita las interacciones 
entre las organizaciones de la sociedad civil y DESA.” (un.org, s.f.) 
 

“El sistema proporciona registro en línea de perfiles generales de organizaciones 
de la sociedad civil, incluida dirección, contactos, actividades y participación en 
reuniones, facilita 
el procedimiento de solicitud de estatus consultivo ante el Consejo Económico y 
Social (ECOSOC) y ayuda a las ONG acreditadas a presentar informes 
cuadrienales y en Designar representantes ante las Naciones Unidas” (un.org, s.f.) 

 

Organizaciones por región: 
 

https://esango.un.org/civilsociety/showNewProfile.do?method=addNewProfile
https://csonet.org/index.php?menu=34


África 730
6 

Asia 163
5 

Europa 237
7 

América del norte 219
7 

Oceanía 249 

América Latina y el 
Caribe 

783 

No especificado 580 
 

Imagen 3 Sistema Integrado de Organizaciones de la sociedad Civil por región. (un.org, 
s.f.) 

 

 
Grafico 4: fuente de elaboración propia. 

 

Nota: Organizaciones de la sociedad civil por región, esta grafica nos muestra la 
cantidad de organizaciones de la sociedad civil inscritas en la ONU por región, 
de 15.127 de organizaciones de la sociedad civil en adelante OSC que 
representan el 100% África representa el 48,3% con un total de 7.306 OSC, Asia 
el 10,81% con un total de 1635 OSC, Europa 15.71% con un total de 2.377 
OSC, América del Norte 14,52% con un total de 2.197 OSC, Oceanía 1,65% 
con un total de 249 OSC, América Latina y del Caribe 5,18% con un total de 
783 OSC y no especificadas 3,83% con un total de 508 OSC. 

Campos de actividad 
 

Económico y Social 795
4 

Financiamiento para el Desarrollo 155
3 

Cuestiones de género y adelanto de la 
mujer 

518
5 

Población 161
8 

https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=1&orgByRegionName=Africa&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=1&orgByRegionName=Africa&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=1&orgByRegionName=Africa&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=2&orgByRegionName=Asia&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=2&orgByRegionName=Asia&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=2&orgByRegionName=Asia&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=3&orgByRegionName=Europe&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=3&orgByRegionName=Europe&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=3&orgByRegionName=Europe&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=5&orgByRegionName=North%20America&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=5&orgByRegionName=North%20America&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=5&orgByRegionName=North%20America&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=6&orgByRegionName=Oceania&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=6&orgByRegionName=Oceania&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=7&orgByRegionName=Latin%20America%20and%20Caribbean&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=7&orgByRegionName=Latin%20America%20and%20Caribbean&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=7&orgByRegionName=Latin%20America%20and%20Caribbean&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=8&orgByRegionName=Not%20Specified&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByRegionsCode&orgByRegionCode=8&orgByRegionName=Not%20Specified&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=1&orgByFieldOfActivityName=Economic%20and%20Social&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=1&orgByFieldOfActivityName=Economic%20and%20Social&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=1&orgByFieldOfActivityName=Economic%20and%20Social&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=2&orgByFieldOfActivityName=Financing%20for%20Development&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=2&orgByFieldOfActivityName=Financing%20for%20Development&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=2&orgByFieldOfActivityName=Financing%20for%20Development&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=3&orgByFieldOfActivityName=Gender%20Issues%20and%20Advancement%20of%20Women&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=3&orgByFieldOfActivityName=Gender%20Issues%20and%20Advancement%20of%20Women&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=3&orgByFieldOfActivityName=Gender%20Issues%20and%20Advancement%20of%20Women&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=3&orgByFieldOfActivityName=Gender%20Issues%20and%20Advancement%20of%20Women&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=4&orgByFieldOfActivityName=Population&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=4&orgByFieldOfActivityName=Population&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=4&orgByFieldOfActivityName=Population&ngoFlag


Administración Pública 148
8 

Desarrollo Social 550
7 

Estadísticas 106
8 

Desarrollo sostenible 618
0 

Paz y desarrollo en África 134
7 

 

Imagen 5, Sistema Integrado de Organizaciones de la sociedad Civil por campos de 
actividad. (un.org, s.f.) 

Gráfico 6: fuente de elaboración propia. 
Nota: Organizaciones de la sociedad civil según los campos de actividad, de un 
total de 33.589 que corresponden al 100% el campo económico y social tiene 
una participación del 24% con un total de 7.954 OSC, Financiamiento para el 
desarrollo tiene una participación del 5% con un total de 1.553 OSC, Cuestión 
de género y adelanto de la mujer tiene una participación del 15% con un total de 
5.185 OSC, Población tiene una participación del 5% con un total de 1.618 
OSC, Administración pública tiene una participación del 4% con un total de 
1.488 OSC, Desarrollo social tiene una participación del 16% con un total de 
5.507 OSC, Estadísticas tiene una participación del 3% con un total de 1.068 
OSC, Desarrollo sostenible tiene una participación del 18% con un total de 
6.180 OSC, Paz y desarrollo en África tiene una participación del 4% con un 
total de 1.347 OSC, Resolución de conflictos en África tiene una participación 
del 2% con un total de 827 OSC, NEPAD ( La Nueva Alianza para el Desarrollo 
de África) tiene una participación del 3% con un total de 862 OSC. 

 

Tipos de organización 
 

Asociación 806 
Base 385 
Institución 66 
organización intergubernamental 56 
Gobierno local 28 
Organización no gubernamental 12637 
Medios de comunicación 26 
Sector privado 112 
Sindicato 18 
Otros 152 

https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=5&orgByFieldOfActivityName=Public%20Administration&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=5&orgByFieldOfActivityName=Public%20Administration&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=5&orgByFieldOfActivityName=Public%20Administration&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=6&orgByFieldOfActivityName=Social%20Development&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=6&orgByFieldOfActivityName=Social%20Development&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=6&orgByFieldOfActivityName=Social%20Development&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=7&orgByFieldOfActivityName=Statistics&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=7&orgByFieldOfActivityName=Statistics&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=7&orgByFieldOfActivityName=Statistics&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=8&orgByFieldOfActivityName=Sustainable%20Development&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=8&orgByFieldOfActivityName=Sustainable%20Development&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=8&orgByFieldOfActivityName=Sustainable%20Development&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=9&orgByFieldOfActivityName=Peace%20and%20Development%20in%20Africa&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=9&orgByFieldOfActivityName=Peace%20and%20Development%20in%20Africa&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getFieldsOfActivityCode&orgByFieldOfActivityCode=9&orgByFieldOfActivityName=Peace%20and%20Development%20in%20Africa&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=1&orgTypName=Association&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=1&orgTypName=Association&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=2&orgTypName=Foundation&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=2&orgTypName=Foundation&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=3&orgTypName=Institution&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=3&orgTypName=Institution&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=4&orgTypName=Inter-governmental%20organization&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=4&orgTypName=Inter-governmental%20organization&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=5&orgTypName=Local%20government&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=5&orgTypName=Local%20government&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=6&orgTypName=Non-governmental%20organization&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=6&orgTypName=Non-governmental%20organization&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=7&orgTypName=Media&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=7&orgTypName=Media&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=8&orgTypName=Private%20sector&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=8&orgTypName=Private%20sector&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=9&orgTypName=Trade%20union&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=9&orgTypName=Trade%20union&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=10&orgTypName=Others&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=10&orgTypName=Others&ngoFlag


Académica 202 
Organizaciones de Pueblos Indígenas 284 
Organizaciones de Discapacidad, Desarrollo y Derechos 160 
Grupo de trabajo de composición abierta sobre el envejecimiento 82 
Cooperativa 24 

 

Imagen 7, Sistema Integrado de Organizaciones de la sociedad Civil por tipos de 
organización. (un.org, s.f.) 

 

 

Grafico 8: fuente de elaboración propia. 

Nota: Organizaciones de la sociedad civil según los Tipos de organización, de un 
total de 

15.038 que corresponden al 100% el tipo de organización por Asociación tiene 
una participación del 5,36% correspondiente a 806 OSC, el tipo de organización 
Base tiene una participación del 2,56% correspondiente a 385 OSC, el tipo de 
organización por Institución tiene una participación del 0,44% correspondiente a 
66 OSC, el tipo de organización Intergubernamental tiene una participación del 
0,37% correspondiente a 56 OSC, el tipo de organización Gobierno Local tiene 
una participación del 0,19% correspondiente a 28 OSC, el tipo de organización 
no Gubernamental tiene una participación del 84,03% correspondiente a 12.637 
OSC, el tipo de organización medios de comunicación tiene una participación 
del 0,17% correspondiente a 26 OSC, el tipo de organización sector privado 
tiene una participación del 0,74% correspondiente a 112 OSC, el tipo de 
organización Sindicatos tiene una participación del 0,12% correspondiente a 18 
OSC, el tipo de organización Otros tiene una participación del 1,01% 
correspondiente a 152 OSC, el tipo de organización Academias tiene una 
participación del 1,34% correspondiente a 202 OSC, el tipo de organizaciones 
de pueblos indígenas tienen una participación del 1,89% correspondiente a 284 
OSC, el tipo de organizaciones de discapacidad, desarrollo y derechos tiene una 
participación del 1,06% correspondiente a 160 OSC, el tipo de organización 
Grupo de trabajo de composición abierta sobre el envejecimiento tiene una 
participación del 0,55% correspondiente a 82 OSC y por último el tipo de 
organización Cooperativa tiene una participación del 0,16% correspondiente a 
24 OSC. 

 

  Conclusiones 
Como objetivo de la investigación se planteó: Determinar la importancia que tiene la 
sociedad civil en la administración pública, Analizando el impacto en los quehaceres del 
gobierno y la agenda 2030. Encontrando así la relevancia de la participación de la 
sociedad civil en los que quehaceres públicos, ya que es vista como un tercer sector de la 

https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=11&orgTypName=Academics&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=11&orgTypName=Academics&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=12&orgTypName=Indigenous%20Peoples%20Organizations&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=13&orgTypName=Disability%2C%20Development%20and%20Rights%20Organizations&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=14&orgTypName=Open-ended%20Working%20Group%20on%20Ageing&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=15&orgTypName=Cooperative&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=14&orgTypName=Open-ended%20Working%20Group%20on%20Ageing&ngoFlag
https://esango.un.org/civilsociety/withOutLogin.do?method=getOrgsByTypesCode&orgTypeCode=15&orgTypName=Cooperative&ngoFlag


sociedad, que aporta e impulsa sus ideales en pro de la comunidad, visibilizando 
situaciones vulnerables de los sectores menos favorecidos y al mismo tiempo impulsa 
avances y coopera como socia de la ONU ya que, su participación incide en la correcta 
elaboración de objetivos, por su actuar directo con las necesidades de cada país y así 
aunar esfuerzos a favor del desarrollo sustentable. 

 

El encauzamiento de los procesos sociales, tiene como pilar la integración de los que 
compromisos de la administración pública con la sociedad civil, ambos tienen como 
prioridad la búsqueda del bien común, de este modo su fin único es satisfacer las 
necesidades de la comunidad y tener beneficios para la colectividad, la sociedad civil se 
convierte en aliada de la administración pública ya que es capaz de llegar a sectores 
donde en ocasiones se le es difícil llegar, identificando problemáticas sociales, los retos 
sociales son cada vez mayores y en ocasiones los recursos públicos no son suficientes 
para atender la totalidad de necesidades que demanda la sociedad, ayudando a 
solucionar problemas que se plantean con el pasar del tiempo. 

 

La Organización De Las Naciones Unidas ONU, con su ambiciosa Agenda 2030 en su 
promoción de progreso social, resalta la importancia de contar con un estado robusto y 
aliados de las organizaciones de la sociedad civil, que le permitan llevar a cabo los 
objetivos planteados, tenido ambos una importante participación, la administración 
pública o sector público como cooperante en la implementación de mejores políticas 
públicas que a través de alianzas pueda dar cumplimiento a los derechos, mitigar las 
desigualdades y hacerle frente a la contaminación y la sociedad civil en la consecución y 
fortalecimiento de su quehacer afrontando problemáticas sociales. 

 

La ONU cuenta en su base de datos con organizaciones de la sociedad civil inscritas, 
estas están distribuidas por región, actividad y tipos de organización, las organizaciones 
mencionadas son las que hacen parte o escalan su solicitud para vincularse con la 
organización, si bien hay organizaciones inscritas, faltan muchas por realizar este 
proceso, es importante, ya que esto facilita la interacción entre Organizaciones de la 
Sociedad Civil. Se recomienda que las Organizaciones de la Sociedad Civil se inscriban 
y hagan parte de la base de datos de la ONU y así interactuar con diversas 
organizaciones que pueden perseguir el mismo objetivo y del mismo modo ayudar a la 
ONU a engrandecer su gestión e impulsar avances en sus ideales. 
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