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RESUMEN

La pandemia del Covid-19 trajo consigo una serie de desafios en la préctica evaluativa de
los docentes para que resulte de calidad y acorde a las necesidades del estudiante, debido a
ello se realizé un estudio de corte cuantitativo, exploratorio, no experimental, transversal y
retrospectivo, con la aplicacion de un instrumento exprofeso a una muestra de 25 docentes
cuyo objetivo fue determinar las practicas de valoracion formativa que realizan los docentes
en la postpandemia en la Unidad Educativa de Riobamba (Ecuador). Los resultados
arrojaron que los profesores utilizan con frecuencia las listas de cotejo y pruebas escritas
como instrumentos de medicion, en conjunto con técnicas de andlisis de desempefio e
interrogatorios para evaluar en las evidencias de aprendizaje la organizacion de la
informacion, y la capacidad de argumentacion del estudiante con base a lo indicado en los
planes y programas de estudio vigentes, para ofrecer retroalimentacion a través de las TIC,
la utilizacion de diversidad de materiales y recursos, y clases personalizadas. Se concluye
que la practica docente basada en evaluacion formativa es idonea, sin embargo, es
necesario fortalecer la diversidad dentro de la valoracion, con la finalidad de implementar
otros mecanismos alternos para medir y estimar los aprendizajes logrados por los
estudiantes.

Palabras clave: Docente, instrumentos técnicos, retroalimentacion, educacion,
aprendizaje.

ABTRACT

The Covid-19 pandemic brought with it a series of challenges in the evaluative practice of
teachers so that it is of quality and according to the needs of the student in the Educational
Unit of Riobamba (Ecuador), due to this a study was carried out quantitative, exploratory,
non-experimental, cross-sectional and retrospective, with the application of an express
instrument to a sample of 25 teachers whose objective was to determine the formative
assessment practices carried out by teachers. The results showed that teachers frequently
use checklists and written tests as measurement instruments, in conjunction with



performance analysis techniques and interrogations to evaluate the organization of
information, and the argumentative capacity of the student in the evidence of learning.
student based on what is indicated in the current study plans and programs, to offer
feedback through ICT, the use of a diversity of materials and resources, and personalized
classes. It is concluded that the teaching practice based on formative evaluation is ideal,
however, it is necessary to strengthen diversity within the assessment, in order to
implement other alternative mechanisms to measure and estimate the learning achieved by
students.
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Introduccion

El generar estrategias y métodos para el desarrollo del aprendizaje con énfasis en la
evaluacién formativa son una pieza fundamental para el desarrollo del pensamiento critico,
argumentativo, cognitivo que ayuda a la toma correcta de decisiones en distintos ambitos
diarios que cada ser humano debe desarrollar desde temprana edad. Esto ayuda a reaccionar
a los estimulos ambientales, educativos, familiares.

La investigacion tiene como objetivo determinar las practicas de valoracion formativa que
realizan los docentes en la postpandemia en la Unidad Educativa de Riobamba (Ecuador).
Segun Montes (2011) se exige la utilizacion de estrategias y métodos adecuados para la
evaluacion formativa, en los que el aprendizaje se conciba cada vez mas como resultado del
vinculo entre lo afectivo, lo cognitivo, las interacciones sociales y la comunicacion.

Sin embargo, es determinante considerar que las estrategias docentes impactan en cierta
medida con la evaluacion que se realiza en las aulas, de modo que, al momento de impartir
una clase se debe aplicar las distintas estrategias, métodos, formas que ayuden a la
retencion a largo plazo de la informacién impartida. La informacion brindada a los
estudiantes tiene como objetivo ayudar en destrezas y materias elementales como son
matematicas, ciencias naturales, ciencias sociales, lenguaje, entre otras, haciendo de vital
importancia asegurar la calidad del proceso formativo, que involucra los diversos
instrumentos, técnicas, criterios, y retroalimentacion que surjan en la heteroevaluacion
docente-alumno.

A raiz del confinamiento por Covid-19, se han presentado varias dificultades tecnologicas,
socioeconomicas, y educativas que han representado un impedimento y/o limitante para el
proceso y uso de nuevas estrategias docentes con énfasis en la evaluacion formativa, por lo
tanto, se ha generado un posible rezago en la forma de valorar los aprendizajes en el
entorno escolar, desencadenando la necesidad de realizar una investigacion para conocer la
situacion actual en la Unidad Educativa de Riobamba (Ecuador).

Con esta investigacion se pretende a futuro que pueda ser de utilidad para futuros proyectos
donde realicen acciones de mejora en la comunidad educativa de Riobamba, con la
finalidad de mejorar la calidad de los procesos didacticos y fortalecer las competencias
docentes, por tal motivo se optd por un estudio de alcance exploratorio.

Planteamiento del problema



Con el pasar del tiempo el modo de ensefianza debe ir implementando nuevos métodos y
estrategias formativas para ayudar a cada estudiante en el desarrollo de sus habilidades
sensoriales, cientificas, cognitivas, lingiiisticas, y sociales. Para lograr este cometido se
debe conocer las fortalezas y debilidades que presenta cada docente, lo cual en algunas
ocasiones puede generar ciertos conflictos entre estudiantes.

Los alumnos presentan diversas personalidades y distintas maneras de aprender y receptar
la informacion brindada esto puede generar que los docentes no llegan a empatizar con el
resto de los estudiantes al momento de realizar un proceso formativo de evaluacion es por
ello la relevancia de determinar las principales practicas evaluativas postpandemia.

El aula de clase es el lugar donde cada estudiante genera habilidades y renueva sus
competencias, sin embargo, estas deben estar alineadas a las estrategias, métodos, técnicas
e instrumentacion didactica que utilice el profesor, pero para ello el docente debe realizar
procesos integrales de valoracion formativa que contribuya a fortalecer el quehacer dentro
del aula para lograr competencias acordes a los planes y programas de estudio.

Dicho lo anterior, las estrategias docentes para la evaluacion formativa son herramientas
optimas que ayudan a generar conocimiento a todo tipo de estudiante sin importar su tipo
de personalidad, caracter y comportamiento, por lo cual el profesor debe generar resultados
rapidos y precisos en el aula de clases que contribuya a sistematizar las experiencias para
generar una auto reflexion del alumno que permita su mejoramiento de forma continua y
permanente.

La Unidad Educativa Riobamba de la ciudad de Riobamba debe regirse a las estrategias
docentes para la evaluacion formativa para ser beneficiarios de lo mencionado y de esa
manera los estudiantes poseeran competencias a largo plazo, esto permite establecer la
necesidad de replantear las politicas educativas reorientando los procesos de la formacion
continua de los docentes y el disefio curricular escolar.

Justificacion

Segtiin Vasquez (2021) es necesario estimular el pensamiento cognitivo, didactico, verbal
para que los estudiantes expresen sus producciones de manera original antes situaciones y
desafios que se presentan en la vida diaria. El ensefiar a como buscar soluciones optimas y
rapida generara una respuesta inmediata a cada estimulo que sufra la persona.

Es importante, pues aporta a la educacion para el desarrollo de estudiantes capaces de
desarrollarse en cualquier ambito social y cultural permitiendo asi crear entornos seguros
para aprender y desarrollar toda habilidad y aprendizaje. Las estrategias docentes en la
evaluaciéon formativa son de ayuda para el estudiante ya que estas son planificadas de
manera previa. Segun Peralta (2015) la ensefianza es un cambio en cada época, el educador
cumple una labor con el mundo que crea incertidumbre y satisfaccion. Se debe ensenar a
los estudiantes maneras estrategias de estudio para reforzar el conocimiento y las



estrategias dadas en clase ya que las estrategias docentes pueden ser usadas en el aula de
clase y en la comodidad del hogar.

Existen varias estrategias formativas en la evaluacion tanto fisicas y virtuales que ayudan a
los estudiantes, segiin Nayarit en el dmbito de formacion para diferentes disciplinas se
califica y se toma en cuenta los criterios de aprendizaje del estudiante y docente. De igual
manera las estrategias docentes para evaluar son usadas para toda edad y para toda materia
solo cambiardan sus métodos los cuales daran los mismos resultados que son reforzar el
conocimiento a determinada clase. Segiin Alvarez “uno de los objetivos mas valorados y
perseguidos dentro de la educacion a través de las €pocas, es la de ensefar a los alumnos a
que se vuelvan aprendices autonomos, independientes y autorregulados, capaces de
aprender a aprender”.

Determinar las practicas de valoracion formativa que realizan los docentes en la
postpandemia en la Unidad Educativa de Riobamba (Ecuador).
Objetivos especificos

e Elaborar un instrumento exprofeso para determinar las principales practicas de
evaluacion formativa que utilizan los docentes.

e Aplicar el instrumento para conocer la frecuencia en que realizan los docentes
diversos procesos de valoracion formativa.

e Elaborar tablas y graficas para dar a conocer los resultados obtenidos en el
instrumento y establecer conclusiones.

Marco Teodrico

Educacion

La educacion es razon por la cual existe las diferentes estrategias, métodos, herramientas
que son adaptadas por cada docente a su metodologia de ensefianza, ya que, para una
optima educacion se debe implementar, métodos, herramientas, instrumentos de evaluacién
formativa que permitan el desarrollo educativo de todos los estudiantes para poseer
conocimientos e informacion que seran de ayuda en todo ambito.

Segun Iiiesta. E, (2008) la educacion bésica, en sus nueve afos de enseianza y aprendizaje
escolarizados, cubre diversos objetivos, algunos de manera permanente, otros en momentos
sucesivos. La educacion basica comprende 4 dimensiones importante de la vida humana:
desarrollo psicoldgico, aprendizaje de competencias relativa a dominios de conocimiento,
aceptacion y reproduccion de criterios, y aprendizaje de competencias de vida.

El anterior parrafo, se evidencia la importancia de favorecer procesos formativos de
valoracién que involucren en el ambito personal del estudiante y no unicamente en lo
académico, lo que conlleva al docente a disefiar estrategias para favorecer competencias
para la vida y con autorregulacidon, sin embargo, estas deben ser en primera instancia
aplicadas por el docente en las aulas y construidas en co-creacidon con los estudiantes, por
ejemplo rubricas o listas de cotejo, donde el alumno sea participé activo de su evaluacion.



Rol docente

Segun Rodriguez (2020) el avance acelerado de las tecnologias ha ocasionado que en esta
época se integren estrategias docentes en los distintos niveles de educacion. El rol del
docente influye para que el estudiante desde su autonomia pueda desarrollar habilidades y
competencias necesarias en el campo profesional.

El docente a través de la experiencia genera nuevas estrategias de evaluacion formativa que
las va perfeccionando y puliendo con cada estudiante para que este tenga habilidades que
seran utiles en toda la vida estudiantil. Segun Diaz no se puede formar docentes sin hacer
opciones ideoldgicas, segun el modelo de sociedad y ser humano que se defiendan, las
finalidades que se asignen a la escuela no seran las mismas y en consecuencia, el rol de los
docentes no se definird de la misma manera.

El anterior parrafo, se puede interpretar como la necesidad imperante de la actualizacion
docente para fortalecer sus competencias profesionales en la evaluacion formativa con el
firme proposito de mejorar la calidad educativa de su centro educativo, y con ello
establecer proyectos académicos para la mejora permanente de su quehacer profesional y
practicas de evaluacion acordes a los distintos escenarios educativos.

Aprendizaje

Segun Pamplona, es necesario que los docentes realicen divulgacion cientifica de sus
practicas educativas para que otros docentes repliquen estos recursos y se actualicen
continuamente para fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje y logren el
desarrollo de competencias de los estudiantes a través de estrategias metodologicas
pertinentes aplicadas a la evaluacion formativa.

El aprendizaje es la base de la sociedad, al aprender poseemos conocimiento e informacioén
necesaria y primordial para lograr entender cada ambito social, cultural, econdmico,
politico, educativo. Segiin Farnham, las personas se identifican con el papel de alumno, son
aquellos a los que hemos visto participar enérgica y entusidsticamente en las actividades de
clase, estos no solo se atienen a las normas del aula, sino que tratan de superarse en sus
condiciones y en consecuencias se convierten en buenos alumnos.

Instrumentos de valoracion.

Los instrumentos o herramientas que utiliza el docente para evaluar pueden ser tangibles e
intangibles, ya que, son métodos orales, escritos y didacticos. Cada instrumento por utilizar
debe ser regido en la ética y profesionalismo para que el estudiante se encuentre en un
ambiente seguro para aprender mediante las técnicas que el docente implementara.

Segun (Leonor, 2009) la transmision de competencias relacionadas no solo es con el saber,
sino también con el saber hacer y con el ser no siempre es un desafio atractivo. Por lo tanto,
el docente debe adaptarse al medio y hacer que las herramientas y estrategias a implementar
sean atractivas para el estudiante.

Evaluacion Formativa



La evaluacion formativa ayuda al docente a dictaminar como los estudiantes generan
conocimiento y si estos son de corto o largo plazo. Al ser de corto plazo el docente debe
implementar retroalimentacion para fundamentar la informacion y que el estudiante se
sienta seguro y confiado de sus habilidades y conocimientos.

Segun Santa (2018) el proceso de perfeccionamiento de la educacion se fundamenta en la
necesidad de formar un tipo de profesional capaz de dar respuesta a las exigencias de las
demandas sociales con una solida formacion tedrico-practica. Esto conlleva una
responsabilidad del docente en favorecer procesos formativos en el aula con diversidad de
instrumentos y técnicas donde se involucren los estudiantes y otros agentes educativos.

Retroalimentacion

El docente debe producir en los estudiantes una memoria de largo plazo para tener presente
la informacion y conocimiento brindado en el aula de clase, ya que, cada conocimiento
adquirido o innato es de gran utilidad para la comprension de cada tema y materia. Segin
Valdivia la retroalimentacion efectiva tiene un papel fundamental en la ensefianza
universitaria dado que contribuye al aprendizaje de los estudiantes, lo que les permite
identificar sus logros y aspectos por mejorar. Se debe tener en cuenta que cada estudiante
presenta diferentes maneras de retener informacion, por lo tanto, el docente debe analizar a
cada uno de sus estudiantes para comprender que estrategia es la indicada para cada
estudiante.

Segiin Canabal 2017, al sistematizar y analizar los datos recogidos mediante diversos
instrumentos, como cartas de retroalimentacion, diarios reflexivos, grupos de discusion y
entrevistas grupales. Los resultados muestran la relevancia del proceso de elaboracion,
recepcion y andlisis de las cartas como herramienta de retroalimentacion, asi como su
incidencia en la motivacion de los estudiantes y en la mejora de sus aprendizajes
posteriores.

Los anteriores parrafos denotan la importancia de la retroalimentacion como eje transversal
de las situaciones de aprendizaje, que deben tener como “empuje” un proceso formativo
que integre un conjunto de estrategias acorde a las necesidades de los estudiantes y que
puedan ser sistematizadas en u proceso paulatino de autorregulacion cognitiva para
favorecer la autonomia del alumno y del docente en la evaluacion.

Metodologia del estudio.

Se realizd una investigacion cuantitativa con cardcter exploratorio para conocer en un
primer acercamiento las practicas de evaluacion formativa de un conjunto de los docentes a
través de un disefio no experimental con aplicacion Unica de instrumento de medicion
(transversal) con el proposito de conocer las experiencias de los docentes de manera
retrospectiva.



Se disefid6 un instrumento exprofeso compuesto por 36 items en una escala Likert (1:
totalmente en desacuerdo, 2: en desacuerdo; 3: ni de acuerdo, ni en desacuerdo; 4: de
acuerdo; y 5: totalmente de acuerdo) compuesto por 5 dimensiones: instrumentos de
evaluacién, técnicas de evaluacion, evidencias de aprendizaje, criterios de evaluacion, y
retroalimentacion formativa.

La muestra a la que se suministr6 el instrumento estuvo compuesta por 30 docentes de la
Unidad Educativa “Riobamba”, al finalizar la encuesta solo 25 sujetos participaron (19
mujeres y 6 hombres) mientras que los 5 restantes no aceptaron colaborar debido a que no
encuentran necesario el uso de estrategias de evaluacion en sus aulas de clases.

La aplicacion del instrumento consistio en la invitacion abierta a los docentes a participar,
los que aceptaron se les compartid la encuesta de manera impresa y se les ofrecid dos dias
para devolverla; lo anterior durante el mes de octubre de 2022.

Los resultados obtenidos se sistematizaron en porcentajes por medio de tablas y graficos
presentados de manera integral en figuras, con la finalidad que el lector pueda tener una
interpretacion mas objetiva de la informacion para su analisis.

Resultados
A continuacidén, se presentan los resultados de la aplicacion del instrumento en lo

relacionado a sus dimensiones: instrumentos de evaluacion, técnicas de evaluacion,
evidencias de aprendizaje, criterios de evaluacion, y retroalimentacion formativa.

Tabla 1.

Instrumentos de evaluacion.

ftem Totalmente En Ni de acuerdo De Totalmente
en desacuerdo ni en acuerdo de acuerdo

(Utilizo con desacuerdo desacuerdo

frecuencia  para

evaluar ...)

Guias de 12% 20% 28% 16% 24%

observacion

Registros 17% 13% 7% 30% 33%

anecdoticos

Diarios de clase 12% 20% 32% 8% 28%

Diarios de trabajo  12% 20% 24% 32% 12%

Escala de 4% 12% 20% 28% 36%

actitudes



Preguntas sobre el 24% 8% 36% 12% 20%

procedimiento

Cuaderno de los 8% 8% 36% 20% 28%
alumnos

Organizadores 8% 4% 20% 36% 32%
graficos

Portafolio de 20% 4% 12% 28% 36%
evidencias

Rubricas 11% 28% 5% 17% 39%
Listas de cotejo 12% 4% 8% 36% 40%
Ensayos 8% 4% 24% 44% 20%
Pruebas escritas 4% 11% 22% 33% 30%

Fuente: elaboracion de los investigadores (2022).

En la tabla 1, se observa que los docentes utilizan con frecuencia “de acuerdo” y
“totalmente de acuerdo” los instrumentos de registros anecdoticos, escala de actitudes,
organizadores graficos, listas de cotejo, ensayos y pruebas escritas, para evaluar los
aprendizajes de logrados en sus programas de estudios; sin embargo se advierte que en los
resultados se encuentra que las guias de observacion, las preguntas sobre el procedimiento,
y los diarios de trabajo no son utilizados con frecuencia en la practica docentes.

Por otro lado, los resultados encontrados permitieron determinar que el andlisis del
desempefio y el interrogatorio son las técnicas de evaluacion que con mas frecuencia
utilizan los profesores, sin embargo, la observacion y el desempefio de los alumnos también
se utiliza, pero en menor predominancia (véase figura 1).

Figura 1

Técnicas de evaluacion.

Notas:
a. Observacion.
a. Desempeio de los alumnos.
b. Analisis del desempeiio.
c. Interrogatorios.

En la tabla 2 se aprecia que la mayoria de los docentes considera en las evidencias de
aprendizaje la importancia de una adecuada organizacion de la informacion, asi como la
capacidad de argumentacion del estudiante, es interesante observar que un 12% no esté de
acuerdo con la evaluacion en la comprension del tema.



Tabla 2.

Evidencias de aprendizaje

ftem Totalmente En Ni de acuerdo De Totalmente
en desacuerdo ni en acuerdo de acuerdo

(Evaluo ...) desacuerdo desacuerdo

Comprension del 4% 8% 8% 52% 28%

tema.

Ortografia. 0% 0% 16% 24% 60%

Organizacion de la 0% 0% 4% 68% 28%

informacion.

Argumentacion. 0% 4% 8% 36% 52%

Fuente: elaboracion de los investigadores (2022).

En lo relacionado a los criterios de evaluacion que consideran los docentes para efectos de
evaluacion formativa, se obtuvo como resultado que la mayoria retoma lo mencionado en
los planes y programas de estudios, asi como el diagnostico grupal, y la valoracion del
contexto familiar, sin embargo, se registra que un 12% de los profesores no considera la
relacion entre planeacion escolar y programas de estudios (véase figura 2).

Figura 2.

Criterios de evaluacion

Notas:

a) Reviso las competencias previstas en el plan y programa de estudios.

b) Considero el diagndstico del grupo.

c¢) Considero las opiniones de las familias y/o tutores.

d) Establezco relacion entre la planificacion y el plan y programa de estudio.

En lo relacionado a los elementos que se consideran para realizar la retroalimentacion
formativa, los docentes valoran la predominancia la importancia de involucrar las TIC, asi
como el utilizar una diversidad de materiales y recursos, en conjunto con clases
personalizadas. En este apartado, conviene a mencionar que el trabajo colaborativo con
familias, la sistematizacion de la retroalimentacion y que esta sea inmediata, no fluyen con
frecuencia en un sector significativo de profesores (véase tabla 3)

Tabla 3.

Elementos que consideran los docentes para la retroalimentacion.

ftem Totalmente En Ni de De Totalmente
en desacuerdo acuerdonien acuerdo de acuerdo
(Considero...) desacuerdo desacuerdo




Refuerzo académico 4% 8% 16% 52% 20%

Clases personalizadas 0% 4% 12% 28% 56%
Trabajo colaborativo 12% 8% 20% 36% 24%
con las familias

Sugerencias al 4% 12% 4% 40% 40%
estudiante

Retroalimentacion 16% 4% 0% 28% 52%
inmediata

Utilizo ejemplos 8% 12% 0% 20% 60%
practicos

Periodicamente 4% 4% 16% 36% 40%
retroalimentacion

Sistematizacion de 8% 16% 0% 44%, 32%
retroalimentacion

Utilizo recursos 'y 0% 4% 12% 28% 56%
materiales para

retroalimentar

Involucro las TIC 8% 4% 0% 36% 52%

Fuente: elaboracion de los investigadores (2022).
Discusion

A partir de la presente investigacion, se determind por medio de la encuesta realizada que
los docentes de la Unidad Educativa “Riobamba” presentan diferentes puntos de vista en
cuanto a las estrategias docentes para la evaluacion formativa. Segun Jara construir
significados nuevos implica un cambio en los esquemas de conocimiento que se poseen
previamente, esto se logra introduciendo nuevos elementos o estableciendo nuevas
relaciones entre dichos elementos. Al presentar las diferentes estrategias algunos
mencionaron que existen estrategias y herramientas que son mondtonas y eso afecta a que
el estudiante presente desinterés a los temas ensefiados y asi, su aprendizaje se vera
afectado ya que no genera el suficiente estimulo y refuerzo para la retencion del
conocimiento. Segun Castillo (2006) los procesos de enseflanza - aprendizaje en las
instituciones formadoras se consideran las partes fundamentales de la educacion.

Es por eso, que las estrategias docentes para la evaluacion formativa se deben irse
renovando continuamente para evitar aburrimiento y monotonia para captar la atencion de
los estudiantes y que estos se sientan motivados a adquirir conocimientos generales y
especificos. Para Levin y Shuell (1971) se puede identificar dos lineas principales de
trabajo iniciadas: la aproximacion impuesta que consiste en realizar modificaciones o
arreglos en la estructura del material del aprendizaje; y la aproximacion inducida que se
aboca a entrenar a los aprendices en el manejo directo y por si mismos de procedimientos
que les permitan aprender con éxito de manera autonoma.

Por otro lado, varios docentes estdin de acuerdo con las estrategias docentes para la
evaluacion formativa sefaladas en la encuesta, ya que, creen que estas son estrategias y



herramientas acorde a la educacion actual ya que se realiza de manera presencial y virtual y
que ayudan al crecimiento educativo del estudiante y que refuerza su conocimiento por
medio de varias técnicas. Segun Giraldo (2005), los estudiantes y docentes sienten la
necesidad de cambiar la técnica de aprendizaje y ensefianza para incorporar actividades
grupales para la participacion del estudiante. Las estrategias docentes ayudan a que el
estudiante en el aula de clase se sienta inspirado por aprender y comprender todo lo que el
docente explica y esto se apoya y fundamenta mediante los resultados positivos que los
estudiantes han presentan a raiz del uso correcto de estas estrategias.

Segin Montes (2011) la Didactica centrada en el estudiante exige la utilizacion de
estrategias y métodos adecuados, en los que el aprendizaje se conciba cada vez mas como
resultado del vinculo entre lo afectivo, lo cognitivo, las interacciones sociales y la
comunicacion. Es posible afirmar que las estrategias docentes para la evaluacion formativa
van a variar del grupo poblacional y sus caracteristicas ya que dependera de cémo
relacionarse y que decisiones tomar para cumplir con todo pardmetro establecido en el
momento de impartir clase.

Conclusiones

Los docentes al momento de impartir las clases independientemente del tema o materia
deben generar estrategias docentes para la evaluacion formativa que permitan desarrollar
una clase interactiva y que el estudiante desarrolle diferentes procesos cognitivos superiores
ya que, luego del confinamiento por Covid 19 los estudiantes no han sido estimulados para
retener la informacion a corto y largo plazo.

El desarrollar las estrategias docentes con énfasis en la valoracion formativa permite
ayudar al alumno a lograr un proceso de desenvolvimiento en varias areas cognitivas
superiores como: argumentar, analizar, describir, pensar, toma de decisiones, proceso de
aprendizaje, atencion. Ya que al recibir estimulos positivos de parte del docente que trabaja
con estrategias serd mas facil para el alumno generar sentimientos de confianza.

Luego de la pandemia por Covid 19 se generd diferentes estrategias docentes para la
evaluacion tanto virtuales como presenciales, es por esto por lo que, el docente debe
determinar el uso de estas estrategias con el objetivo de que sus estudiantes se sientan
comodos para adquirir competencias para la vida y se sientan seguros en su zona de confort
educativo y cada estrategia se ird adaptando de manera segura y optima a la poblacion,
ambiente o entorno, educativo, economico.

Cada estudiante y docente posee una variedad de habilidades innatas y adquiridas que
ayuda para que las estrategias a practicar por el docente sean adecuadas para adaptarse al
medio en el que se desenvuelve con los estudiantes para desempefiar y ejecutar las
diferentes estrategias que tiene preparadas, estas estrategias deben estar bajo el régimen de
la ética y profesionalismo.

Por ultimo, se puede concluir que las practicas de evaluacion formativa que utilizan los
docentes de la Unidad Educativa de Riobamba son acordes a practicas pedagogicas
pertinentes del contexto postpandemia, pero deben ser innovadas periddicamente por medio



de la diversificacion de formas de evaluar con el firme proposito de favorecer competencias
para la vida en los estudiantes, y que los docentes adquieran mayor experiencia en otras
formas de evaluacion individual, grupal y en colegiado.
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